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Rapporto Cresme/Cnappc: mercato git del 45%, corsi di laurea semi deserti

Architetti, perso
un terzo del reddito

DI PAoLA PIEROTTI

I reddito medio degli ar-

chitetti italiani & di 20mi-

la euro: in sei anni & crol-

lato di quasi un terzo. Il

numero degli architetti &
aumentato: gli italiani sono un
terzo di quelli europei. Contem-
poraneamente perd & calato il
mercato potenziale degli archi-
tetti nelle costruzioni, ovvero la
quota degli investimenti in co-
struzioni facente riferimento ai
soli servizi di progettazione, &
calato del -36% tra 2012 e 2006,
il che ha significato un calo di
oltre il 45% del mercato dispo-
nibile per il singolo professioni-
sta (da 244mila a 133mila euro).

1137% degli architetti si atten-
de forti flessioni del fatturato
nel 2013 e per il 32% degli archi-
tetti I'insoluto raggiunge il 20%
del volume d’affari annuo. In
media 1 giorni necessari per otte-
nere un pagamento da parte del-
la Pa sono arrivati nel 2012 a
oltre 150 (erano 90 nel 2006) e
per le imprese si & passati dai 78
giorni nel 2010 a 117 nel 2012.

1138% degli architetti ha debi-
ti con banche, societa finanzia-
rie e fornitori e il 40% sta pen-
sando di lavorare all’estero. E
questo il bollettino di guerra che
si delinea nel nuovo Rapporto
sulla professione di Architetto,
la terza indagine congiunturale
(2013) elaborata da Cnappc-
Cremse sullo stato della profes-
sione in Italia, divulgato nei gior-
ni scorsi dal presidente, Leopol-
do Freyrie.

La drammatica crisi che colpi-
sce duramente il settore delle
costruzioni e della progettazione
obbliga la categoria a un’accura-
ta riflessione sullo stato e sul-
I'evoluzione della professione:
si riduce e cambia la domanda,
si delineano nuovi equilibri inter-
nazionali ed & necessario riconfi-
gurare |'offerta.

il reddito medio annuo
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Fonte: Rapporto 2013 sulla professione di Architetto - Cresme/Cnappc

Se una decina d’anni fa il flo-
rido mercato immobiliare aveva
acceso un faro sulle opportunita
legate all’architettura, la reces-
sione degli ultimi anni ha affie-
volito anche i sogni dei giovani.
Lo dimostrano i numeri: negli
ultimi sei anni & crollato del
45% il numero delle immatrico-
lazioni ai corsi di laurea in Ar-
chitettura. Il cuore del Rapporto
Cnappc-Cresme & dedicato ai
giovani, su cui si concentrano
gran parte dei rischi: I"avvio del-
I"attivita professionale & irto di
ostacoli, si continua a registrare
un forte divario retributivo tra
chi entra nel mercato del lavoro
e i meno giovani, si diffondono i

contratti atipici ed & in crescita
il fenomeno delle partite Iva
“mono-committenti”. «Oggi la
convinzione & che sia ormai arri-
vato il momento per un salto di
scala nel know-how, nella cono-
scenza e nell’uso delle tecnolo-
gie, nell’internazionalizzazione.
In questo contesto i1 piu giovani
devono avere spazi maggiori per
via delle loro capacita di innova-
zione e di adattamento ai nuovi
strumenti tecnologici. Bisogna
investire sui piil giovani» si leg-
ge nell’introduzione del Rappor-
to. Ma la congiuntura dimostra
che all’orizzonte non ci sono op-
portunita per i giovani, se non si
cambia rotta.
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Cnappc e Ordini da parte loro
contano di mettere in campo una
serie di iniziative a sostegno dei
professionisti: azioni di informa-
zione, attivita di formazione per
imparare a gestire anche econo-
micamente gli studi e orientare
le strategie del mercato, promo-
zione delle Reti di impresa e
delle Societa tra professionisti
per abbassare i costi e rendere
sinergiche le competenze. Il
Cnappe si impegna anche a dimi-
nuire i costi fissi e a continuare
una battaglia contro la burocra-
zia che allunga i tempi dei pro-
getti. m
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