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Professioni. Al convegno dei consulenti del lavoro
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Mantini apre agli Ordini:
«Miglioriamo la riforma»

Maria Carla De Cesari
ROMA
Lariforma delle professio-
ni, asorpresa, sembraessere di-
ventato un affare semplice,
semplicissimo. Sono pronto
ad accogliere le richieste degli
Ordini, promette Pierluigi
Mantini, relatore sulla riforma
allacommissione Giustiziadel-
la Camera, mentre sta per la-
sciare il palco del sesto con-
gressonazionale deiconsulen-
ti del lavoro, in corso da ieria
Roma. «Siamo d’accordo sulla
sostanza - conclude Mantini -
dobbiamo solo migliorare le
definizioni». Le difficolta e le
contrapposizioni che per anni
hanno bloccato la riforma del-
le professionisono, nelle paro-
le di Mantini, vicinissime a es-
seresciolte, cosicome sembra-
nodissolte le spinte versolade-
regulation che all’inizio di que-
stalegislatura hanno costretto
gliOrdiniad alzare le barricate
contro il Governo.
Amettereinfilale diffidenze
éstatoRaffaele Sirica, presiden-
tedel Cup, il comitato che riuni-
scegli Ordini. Unsolo esempio:
nellapropostadi Mantini e Giu-
" seppe Chicchi (il relatore perla
commissione Attivita produtti-
ve)larevisione della attivita ri-
servate agli Ordini avrid come
presuppostoil riferimento a di-
ritti costituzionali e a funzioni
diprevalente interesse genera-
le. La combinazione dei due
principi-secondo Sirica-scar-
dinerebbe la rilevanza di gran
parte degli Ordini. La risposta
di Mantini ¢ un’aperturadi cre-
dito senza condizioni. A ogni
buon contogli Ordini hanno de-
positatoieriin Parlamentolalo-
ro proposta di riforma, scortata
da 1oomila firme, il doppio di
quanto richiesto per una legge
diiniziativa popolare.
~ La prima giornata del con-
gressonazionale deiconsulenti
ha fatto il punto sulla riforma
degli Ordini e sulle prospettive
della categoriaallaluce dell’Al-
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bo unico dei dottori commer-
cialisti e dei ragionieri. L’esten-
sione anche ai consulenti & una
possibilita che nonviene scarta-
ta a priori da Michele Testa e
Raffacle Marcello, presidenti
delle associazioni giovanili (ri-
spettivamente dei dottori e dei
ragionieri). Michelina Grillo
(presidente degli avvocati
dell’Oua) e Vilma Iaria (Adc,
dottori commercialisti) hanno
sottolineato I'importanza del
partnerariato tra professioni-
sti, per valorizzare competen-
ze e specializzazioni.
Lanecessita di un cammino
comune tra le professioni eco-

nomico-giuridiche era stata.

sottolineatainaperturadal pre-
sidente de] Consiglio naziona-
le dei consulenti del lavoro,
Marina Calderone. Tra i ban-
chidi prova, il calendario delle
scadenze fiscali.

1l filo rosso del congresso &
I'impegno dei consulenti a fa-

voredelleriforme. Dal sistema -
delwelfare e degliammortizza-

tori sociali al Fisco a misura di
famiglia: oggie domanila cate-
goria—icongressistisono oltre
mille - presentera il proprio
contributo, con la consapevo-
lezza di essere cresciuta non
solo nei numeri (gli iscritti
all’Albo sono circazzmilae ge-

stiscono circa 7 milioni di rap-
portidi lavoro in un milione di
aziende-clienti). :

Allinizio del congresso, sui
megaschermi della grande sala
dell’hotel CavalieriHiltonscor-
rono le immagini dei passaggi
cloudegliultimi3o anni,daiBe-
atlesall’elezione di Papa Wojty-
laalla caduta del muro di Berli-
no. Poi, l'intervento - al con-
gressodel 2001, sempre aRoma
- del giuslavorista Marco Biagi
su occupabilita e adattabilita.
«Vogliamo ricordare Biagi e la
legge che porta il suo nome. A
questa norma - ha continuato
Calderone - dobbiamo due ri-
serve di grande spessore e re-
sponsabilita: la possibilita di fa-
re intermediazione e selezione
delpersonale, attraversolaFon-
dazione del Consiglio naziona-
le,elacertificazionedeirappor-
tidilavororiconosciutaagliOr- -
dini».

«C’¢unpunto checiaccomu-
na ai consulenti: 'obiettivo di
caratterizzareirapportidilavo-
ro con trasparenza e correttez-
za», le ha risposto il ministro
del Lavoro Cesare Damiano,
cheharilettole fatiche di questi
mesicomel'impegno asconfig-
gereilnero e adare piti tutele-ai
giovani. «Non amo le posizioni
ideologiche: la legge Biagi - ha
continuato - I'ho applicata per
eliminare le distorsionidellavo-
roflessibile cheneicall centeré
diventato precario. Lacondizio-
ne dei collaboratori ¢ migliora-

- tagrazie al progetto della legge

30». La stessa operazione che,
quest’anno, ha portato alla sta-
bilizzazione di 22mila lavorato-
rinei call center, verra estesa a
tutti i settori, mettendo nero su
bianco, in circolare, i parametri
perverificarela"bonta" del pro-
getto. Unobiettivo che andradi
pari passo con I'apprevazione
inlegge del protocollodel 231u-
glio. «Occorre essere ottimisti
e saper trovare il compromes-

-so nell'interesse del Paese», ha

concluso il ministro.




